SYLABUS - OPIS ZAJEC/PRZEDMIOTU

I. Informacje ogéine

BoOooNoOA~WNE

Nazwa zaje¢/przedmiotu: Dydaktyka jezyka angielskiego
Kod zajec/przedmiotu: 15-DJA-ZL-12/22

Rodzaj zajeé/przedmiotu: obowigzkowy

Kierunek studiow: filologia angielska

Poziom studiéw: | stopien

Profil studiéw: ogdélnoakademicki

Rok studiow : 3

Rodzaje zaje¢ i liczba godzin: 45 h CW

Liczba punktéw ECTS: 5

0. Imie, nazwisko, tytut / stopien naukowy, adres e-mail prowadzgcego zajecia: Aleksandra

Jankowska, doktor, ajank@wa.amu.edu.pl
11. Jezyk wyktadowy: angielski
12. Zajecia / przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning): czesciowo

Il. Informacje szczegétowe
1. Cele zajeé/przedmiotu:

C1 Zdefiniowanie celu uczenia sig i

ponadpodstawowej w opraciu o Podstawe Programowg
C2 Przekazanie informacji na temat podstawowych zasad nauczania jezyka w ramach podejscia
komunikacyjnego i zadaniowego
C3 Zapoznanie z zasadami i technikami wprowadzania i utrwalania nowego materiatu jezykowego
(stownictwo i struktury gramatyczne)
C4 Rozwiniecie umiejetnosci nauczania wymowy
C5 Rozwiniecie umiejetnosci stosowania réznorodnych technik nauczania sprawnosci jezykowych
C6 Rozwiniecie umiejetnosci oceniania postepdw w nauce
C7 Zapoznanie z literaturg fachowa (gtéwnie w jezyku angielskim)
C8 Rozwiniecie umiejetnosci wspdtpracy w grupie

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenc;ji

obowigzujg): brak

nauczania jezyka obcego w szkole podstawowej i

spotecznych (jesli

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zaje¢ i odniesienie do efektéw uczenia sie (EU) dla kierunku

studiéw
Symbol EU dla . . . . . . L. . Symbole EU dla

zajeé/przedmiotu Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia EU student/ka: kierunku studiow

. - - K U01

DJ-Ang_01 Zna cele nauczania jezyka angielskiego w polskiej szkole U0z

podstawowej i ponadpodstawowej w oparciu o dokumenty K U03

edukacyjne, w szczegdlnosci Podstawe Programowg E_LK%S

. . - - . . K U01

DJ-Ang_02 Potrafl dobraé techniki nauczania witasciwe dla danej grupy U0z

uczniow ze wzgledu na ich indywidualne potrzeby, w tym K U03

specyficzne potrzeby edukacyjne K_U16

K_KO1

K K05

. . . . . . ’ K Uol

DJ-Ang_03 Zna zasady i techniki wprowadzania i utrwalania podsystemoéw oo

jezyka (stownictwo, gramatyka) K U03

K_U15

K_U16

K K01

. - - . K UOL

DJ-Ang_04 Potrafi wymienié i stosowad rézne techniki prezentacji i K002

utrwalania poprawnej wymowy K_U15

K_U16
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. . . . Yo . K UOl
DJ-Ang_05 Zna zasady i techniki nauczania sprawnosci receptywnych i " U03
produkcyjnych KU_06
K_U15
K U16
DJ-Ang_06 Zna zrddta btedéw jezykowych i potrafi wyjasni¢ przyczyny K_U01
konkretnych btedédw popetnianych przez uczniéw oraz je E—Bgé
poprawié K_U16
DJ-Ang_07 Zna i rozumie rozréznienie pomiedzy ocenianiem ksztattujgcym a
podsumowujacym oraz potrafi dostosowac odpowiednie techniki |k _uo1
L . . K_U02
oceniania do kazdego z nich K_U04
K_U15
K_U16
DJ-Ang_08 Potrafi wymieni¢ rodzaje testow ze wzgledu na ich funkcje oraz ﬁ_ggé
zaprojektowac testy testujgce cztery sprawnosci jezykowe i K_U06
. K_U15
podsystemy jezyka K U16
. .7 . . . . Yol K Uol
DJ-Ang_09 Potrafi ocenié techniki testowania pod wzgledem ich rzetelnosci, U0z
wiarogodnosci i praktycznosci K_U04
K_U15
K _U16

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie (EU) z odniesieniem do

odpowiednich efektdw uczenia sie (EU) dla zajeé/przedmiotu

Tresci programowe dla zaje¢/przedmiotu:

Symbol EU dla
zajec¢/przedmiotu

Cele nauczania jezyka angielskiego

DJ-Ang 01
Podstawa programowa, dokumenty edukacyjne DJ-Ang_01
Podejscie komunikacyjne i zadaniowe DJ-Ang_02
DJ-Ang_03
Nauczanie podsystemoéw jezyka: stownictwo, gramatyka, wymowa DJ-Ang_02
DJ-Ang_03
DJ-Ang_04
. L . . . - DJ-Ang_02
Nauczanie sprawnosci receptywnych: zasady ogdlne i techniki DJ-Ang_05
. - . . . - DJ-Ang_02
Nauczanie sprawnosci produktywnych: zasady ogdlne i techniki DJ-Ang_05

Podejscia do btedéw jezykowych, sposoby przekazywania informacji zwrotnej,
. . . . DJ-Ang_06

zasady i techniki poprawiania btedéw

- - . . . DJ-Ang_02
Ocenianie formalne i nieformalne, ksztattujgce i podsumowujace DJ-Ang_07
. DJ-Ang_08
Typy testdw, cechy dobrego testu DJ-Ang_09
Techniki testowania sprawnosci i podsystemodw jezyka DJ-Ang_09
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II. Informacje dodatkowe
1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EU (prosze wskazac z
proponowanych metod wiasciwe dla opisywanych zaje¢ lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢ X

Wykifad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien X

Wyktad konwersatoryjny

Wyktad problemowy

Dyskusja

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkow

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

X [ X | X [ X |[X

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda ¢wiczeniowa

x

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Pokaz i obserwacja

X [ X | X | X

Demonstracje dzwiekowe i/lub video

Metody aktywizujace (np.: ,burza mézgéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli’)

Praca w grupach X

Inne (jakie?) -

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskazaé z proponowanych sposobdéw wtasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowa¢ inne)

Symbole EU dla zajeé/przedmiotu
818 |83 |8 |8 |5 |8 |3
Sposoby oceniania g g ad od od od od od od
SEEERENENE R NERE
a a a3 a a a a a a
Egzamin pisemny
Egzamin ustny
Egzamin z ,otwartg ksigzkg”
Kolokwium pisemne X X X X X X X X X
Kolokwium ustne
Test X X X X X X X X X
Projekt
Esej
Raport
Prezentacja multimedialna X X X
Egzamin praktyczny (obserwacja
wykonawstwa)
Portfolio X X X X X X X
Mikronauczanie X X X X




3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

L Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci o
aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 45
Przygotowanie do zaje¢ 20
Czytanie wskazanej literatury i oglgdanie materiatow o5
N wideo
g Przygotowanie prezentacji, demonstraciji
S - . 15
3 | (mikronauczanie x 3)
=]
z Przygotowanie projektu
[
.L;‘% Przygotowanie pracy semestralnej
g Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 20
o
SUMA GODZIN 125
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC/PRZEDMIOTU 5

* prosze wskazac¢ z proponowanych przyktadéw pracy wtasnej studenta wiasciwe dla opisywanych zajec¢ lub/i zaproponowac inne

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

Srednia z testéw, kolokwium zaliczeniowego, prezentacji, portfolio i mikronauczania:

bardzo dobry (bdb; 5,0): od 92%

dobry plus (+db; 4,5): od 84% do 91%
dobry (db; 4,0): od 76% do 83%
dostateczny plus (+dst; 3,5): od 68% do 75%
dostateczny (dst; 3,0): od 60% do 67%
niedostateczny (ndst; 2,0): ponizej 60%




lll. Informacje dodatkowe
1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EU (prosze wskazaé z
proponowanych metod wiasciwe dla opisywanych zajeé lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢ X

Wykifad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien

Wyktad konwersatoryjny

Wykfad problemowy

Dyskusja

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkéw

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

X [ X [ X | X | X

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda ¢wiczeniowa X

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwiekowe i/lub video

Metody aktywizujace (np.: ,burza mézgdéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)

Praca w grupach X

Inne (jakie?) -

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskazac¢ z proponowanych sposobéw wtasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowaé inne)

Symbole EU dla zajeé/przedmiotu

Sposoby oceniania D- | D | D [D [D- [D- [D- [oDK
Ang_ | Ang_ | Ang_ | Ang_ | Ang_ | Ang_ | Ang_ | Ang_
01 02 03 04 05 06 07 08
Egzamin pisemny X X X X X X X X

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksigzkg”

Kolokwium pisemne X X X X X X X

Kolokwium ustne

Test

Projekt X X X X X X X X

Esej

Raport

Prezentacja multimedialna X X X X X X X X

Egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa)

Portfolio X X X X X X X X

Inne (jakie?) -




3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

L Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci <
aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 60
Przygotowanie do zaje¢ 15
Czytanie wskazanej literatury 15
*x
[0} B - . m
£ | Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji,
3 | demonstracji, itp.
=]
z Przygotowanie projektu 15
e
.L;‘% Przygotowanie pracy semestralnej
g Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15
o
Inne (jakie?) -
SUMA GODZIN 120
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC/PRZEDMIOTU 4

* prosze wskazac¢ z proponowanych przyktadéw pracy wiasnej studenta wiasciwe dla opisywanych zajec¢ lub/i zaproponowac inne

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

bardzo dobry (bdb; 5,0):
dobry plus (+db; 4,5):

dobry (db; 4,0):

dostateczny plus (+dst; 3,5):
dostateczny (dst; 3,0):
niedostateczny (ndst; 2,0):




