SYLABUS - OPIS ZAJEC/PRZEDMIOTU

l. Informacje ogéine

ComNoOr N

—_

pkorpal@amu.edu.pl
11. Jezyk wyktadowy: angielski i polski
12. Zajecia / przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning) (tak [czeSciowo/w catosci] / nie): nie

Il. Informacje szczegoétowe
1. Cele zajeé/przedmiotu:

Nazwa zajeé/przedmiotu: Wystepowanie publiczne i radzenie sobie ze stresem
Kod zajec/przedmiotu:

Rodzaj zaje¢/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny): obowigzkowy
Kierunek studiéw: ttumaczenie kreatywne i specjalistyczne

Poziom studiéw (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): Il stopien
Profil studiéw (ogdlinoakademicki / praktyczny): praktyczny

Rok studiow (jesli obowigzuije): 2

Rodzaje zaje¢ i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h CW): 15h éwiczenia
Liczba punktéw ECTS: 2

Imie, nazwisko, tytut / stopien naukowy, adres e-mail prowadzgcego zajecia: dr Pawet Korpal,

Gtéwnym celem zajec jest rozwijanie umiejetnosci wystepowania publicznego i radzenia sobie ze
stresem. Dzieki praktycznym <&wiczeniom uczestnicy nauczg sie, jak przygotowad i wyglosié
prezentacje ustng oraz pracowaé nad glosem. Oprécz éwiczenh praktycznych uczestnicy kursu poznajg

podstawowe zagadnienia teoretyczne dotyczace stresu i

wystepowania publicznego,

m.in.

komunikacja niewerbalna i strategie radzenia sobie ze stresem, z ktérych bedg mogli skorzystaé
réwniez wykonujgc ttumaczenia pisemne i ustne.

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji

obowigzujg): zaawansowana znajomos¢ jezyka angielskiego i polskiego.

spotecznych (jesli

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zajec¢ i odniesienie do efektéw uczenia sie (EK) dla kierunku studiow:

Symbol EU dla Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia EU Symbole EK dla
zajec/przedmiotu student/ka: kierunku studiow
EU 01 ma uporzgdkowang i pogtebiong wiedze z zakresu wystepowania K W04
- publicznego —
EU 02 jest swiadomy/-a znaczenia komunikacji niewerbalnej w K W04
- wystepowaniu publicznym —
EU 03 potrafi wygtosi¢ prezentacje ustna, z uwzglednieniem komunikacji |K_U05
- niewerbalnej i pracy nad gtosem
EU_04 potrafi zastosowac wybrane strategie radzenia sobie ze stresem K_U10
EU 05 jest gotowy/-a samodzielnie poszerza¢ wiedze i umiejetnosci K U10. K KO1
- zdobyte w trakcie zajeé - =

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie (EU) z odniesieniem do
odpowiednich efektéw uczenia sie (EU) dla zajeé/przedmiotu

Tresci programowe dla zajeé/przedmiotu:

Symbol EU dla
zajec¢/przedmiotu

Podstawy wystepowania publicznego EU_01, EU_05
Komunikacja werbalna i niewerbalna EU_02, EU_05
Stres, radzenie sobie ze stresem w pracy ttumacza Eg—gg EU_04,
Praca nad gtosem EU_03, EU_05
Dobre wystgpienie publiczne w praktyce Eg—gg EU_04,

5. Zalecana literatura:

Literatura obowigzkowa:




- Carnagey, D., Esenwein, J. B. 2005. The art of public speaking. Milton Keynes: Lightning Source
Incorporated.

- Lazarus, R. S., Folkman, S. 1984. Stress, appraisal, and coping. New York: Springer Publishing
Company.

- Verschueren, J., Ostman, J., Blommaert, J. (eds). 1995. Handbook of pragmatics: Manual.
Amsterdam: John Benjamins.

Literatura uzupetniajgca:

- Searle, J. R. 1976. A classification of illocutionary acts. Language in Society 5: 1-23.
- Wierzbicka, A. 2003. Cross-cultural pragmatics. The semantics of human interaction. Berlin:
Mouton de Gruyter.

lll. Informacje dodatkowe
1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EU (prosze wskaza¢ z
proponowanych metod wiasciwe dla opisywanych zajeé lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢ X

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien
Wyktad konwersatoryjny
Wykiad problemowy

Dyskusja X
Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkow X
Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna X

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)
Metoda ¢wiczeniowa

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa X
Metoda projektu

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwiekowe i/lub video

Metody aktywizujgce (np.: ,burza mézgéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)

Praca w grupach

Inne (jakie?) -

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobéw wiasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Symbole EU dla zajeé/przedmiotu
Sposoby oceniania

EU_ | EU_ | EU_ | EU_ | EU_
01 02 03 04 05

Egzamin pisemny

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksigzkg”

Kolokwium pisemne

Kolokwium ustne

Test

Projekt

Esej

Raport




Prezentacja multimedialna X X X X X

Egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa)

Portfolio

Inne (jakie?) — wystgpienie publiczne X X X X X

3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15

Przygotowanie do zaje¢ 25

Czytanie wskazanej literatury

g Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentaciji, 10

3 | demonstracji, itp.

=]

z Przygotowanie projektu

[

_§ Przygotowanie pracy semestralnej

g Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10

o

Inne (jakie?) -

SUMA GODZIN 60
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC/PRZEDMIOTU 2

* prosze wskazac z proponowanych przykiadéw pracy witasnej studenta wtasciwe dla opisywanych zaje¢ lub/i zaproponowac inne

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu
wystepowania publicznego i radzenia sobie ze stresem

dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu
wystepowania publicznego i radzenia sobie ze stresem

dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu wystepowania
publicznego i radzenia sobie ze stresem

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencije z zakresu
wystepowania publicznego i radzenia sobie ze stresem

dostateczny (dst; 3,0): zadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu
wystepowania publicznego i radzenia sobie ze stresem, ale ze znacznymi niedociggnieciami
niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu
wystepowania publicznego i radzenia sobie ze stresem



