SYLABUS - OPIS ZAJEC/PRZEDMIOTU

l. Informacje ogéine
1. Nazwa zajec/przedmiotu: Historia i kultura Szkogc;ji
Kod zajec/przedmiotu: 15-HKS-FAC-11
Rodzaj zaje¢/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny): fakultatywny
Kierunek studiow: filologia angielsko-celtycka
Poziom studiéw (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): |
Profil studidw (ogélnoakademicki / praktyczny): ogéinoakademicki
Rok studiow (jesli obowigzuje): pierwszy
Rodzaje zaje¢ i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h CW): 30h éw
Liczba punktéw ECTS: 3
9. Imie, nazwisko, tytut / stopien naukowy, adres e-mail prowadzgcego zajecia:
dr Karolina Rosiak karolka@wa.amu.edu.pl prof. UAM dr hab. Michael Hornsby
mhornsby@wa.amu.edu.pl
10. Jezyk wyktadowy: angielski
11. Zajecia / przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning):(tak [cze$ciowo]: WAMU Moodle
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Il. Informacje szczegétowe
1. Cele zajeé/przedmiotu:

Przekazanie zaawansowanej wiedzy z zakresu historii i kultury Szkocji od czaséw epoki brgzu po czasy
wspotczesne; Rozwiniecie umiejetnosci krytycznej analizy proceséw socjopolitycznych oraz kulturowych
majgcych wplyw na wspoétczesng kulture szkocka; Rozwiniecie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem i
interpretacji najwazniejszych zrédet historycznych oraz tekstéw naukowych; Rozwiniecie umiejetnosci
prowadzenia dyskusji naukowej; Rozwiniecie umiejetnosci komunikacji i pracy w grupie

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli
obowigzujg):

Potwierdzona wiedza i umiejetnosci z zakresu Historii Wysp Brytyjskich

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zaje¢ i odniesienie do efektow uczenia sie (EK) dla kierunku studiéw:

Symbol EU dla Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia EU Symbole EK dla

zajec¢/przedmiotu  |student/ka: kierunku studiow

EU 1 umie wskazywac i opisywaé najwazniejsze wydarzenia w historii K_W04, K_WO05,
Szkocji od czaséw epoki brazu po czasu wspétczesne K W09,

umie wyjasnia¢ znaczenie poszczegdlnych wydarzen historycznych

EU 2 . - - K_U07, K_U10, K_K09
dla wspotczesnej kultury Szkogji - - -

EU 3 umie analizowac¢ najwazniejsze zrodta historyczne oraz teksty K_U05, K_U12, K_KO6
naukowe

EU 4 umie dyskutowac na temat historii i kultury Irlandii K_U06, K_U09, K_U13

EU 5 umie komunikowac sie z innymi studentami i pracowac w grupie K _U14, K_K03
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4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie (EU) z odniesieniem do
odpowiednich efektéw uczenia sie (EU) dla zaje¢/przedmiotu

Tresci programowe dla zaje¢/przedmiotu: Symbol EU dla
: zajeé/przedmiotu

Geografia Szkocji oraz podstawowe informacje o wielojezycznosci Szkociji i szkockim EU1-EUS
spoteczenstwie.

Piktowie w Szkocji. EU1-EUS
Plemiona celtyckie w Szkocji oraz stosunki szkocko-irlandzkie (600-1286AD.) EU1-EU5

\Wojny o niepodlegtosc. EU1-EU5
Reformacja w Szkocji.

Dynastia Stuartdw, Unia z Anglig oraz powstania Jakobickie. EUL-EUS
Szkocja w XVII i XVIII wieku. EU1-EUS
L,Highland Clearances” (Wysiedlenia z Highlandow) i ich wptyw nasytuacje jezykowg i

kulturowg Szkociji. EU1-EU5
Szkocja w czasach wspétczesnych. EU1-EU5
Stawni Szkoci i ich wptyw na kulture $wiatowa. EU1-EU5
Kultura szkocka we wspétczesnej popkulturze. EU1-EU5
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lll. Informacje dodatkowe
1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EU (prosze wskazac z
proponowanych metod wiasciwe dla opisywanych zaje¢ lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢ X
Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnieh X
Wyktad konwersatoryjny X
Wyktad problemowy
Dyskusja X
Praca z tekstem X

Metoda analizy przypadkow

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda ¢éwiczeniowa

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwiekowe i/lub video X

Metody aktywizujgce (np.: ,burza mézgéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)

Praca w grupach X

Inne (jakie?) -

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobdéw wtasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Symbole EU dla zajeé/przedmiotu
Sposoby oceniania

EU1 EU2 EU3 EU4 EUS5

Egzamin pisemny

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksigzkg”

Kolokwium pisemne X X X

Kolokwium ustne

Test

Projekt

Esej

Raport

Prezentacja multimedialna X X

Egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa)

Portfolio

Inne (jakie?) -




3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba

Forma aktywnosci godzm na
zrealizowanie
aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30
Przygotowanie do zaje¢ 15
Czytanie wskazanej literatury 15
Prac Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 15
a
wias Przygotowanie projektu
na
stud Przygotowanie pracy semestralnej
enta
* Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15
Inne (jakie?) -
SUMA GODZIN 90
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC/PRZEDMIOTU 3

* prosze wskazac¢ z proponowanych przykiadéw pracy wiasnej studenta wiasciwe dla opisywanych zaje¢ lub/i zaproponowac inne

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

Ponizsza skala stosowana jest do ocen czgstkowych, kolokwium zaliczeniowego i egzaminu.

bardzo dobry (bdb; 5,0): co najmniej 92%

dobry plus (+db; 4,5): co najmniej 84% lecz mniej niz 92%

dobry (db; 4,0): co najmniej 76% lecz mniej niz 84%

dostateczny plus (+dst; 3,5): co najmniej 68% lecz mniej niz 76%
dostateczny (dst; 3,0): co najmniej 60% lecz mniej niz 68%
niedostateczny (ndst; 2,0): ponizej 60%




